
   

 
 
 
 
Die Schülergenossenschaft Green Leibniz  
 

In der Schülergenossenschaft setzen SchülerIn-
nen eine eigene Geschäftsidee in die Praxis um. 
Kurz: Sie führen ein kleines Unternehmen und 
lernen dabei betriebswirtschaftliches Grundla-
genwissen.  
Dazu gehören u.a. die Konzeption einer Unter-
nehmensstrategie, Buchhaltung, Rechnungs-
wesen, Vertrieb und Marketing, aber auch das 
Erstellen und Pflegen einer Website. 
Aktuell verkaufen wir fertige Blumenkästen, 
Samenbomben und Insektenhotels in Koopera-
tion mit einer Gärtnerei. Unsere Zielgruppe für den Verkauf sind Personen, die nicht mehr 
mobil sind (z.B. in Altenheimen), und Menschen, die wenig Zeit haben.  
 

Die Gruppe kommt einmal wöchentlich 
zu einer (digitalen) Sitzung zusammen. 
Darüber hinaus bilden wir häufig kleine 
Teilprojektgruppen, die sich um eine be-
stimmte Aufgabe kümmern (z.B. ein 
Team, das ein neues Werbevideo dreht 
oder ein Team, das Altenheime als Ko-
operationspartner gewinnt). Hier kann 
sich jeder nach den eigenen Interessen 
und Stärken einbringen. 

 
Das schulinterne Angebot wird durch punktuelle Work-
shops bei der R+V Versicherung ergänzt, die uns betriebs-
wirtschaftliches Knowhow vermitteln.  
 
Das Projekt wird von Herrn Böhm und Herrn Hektor be-
treut. 
 
Teilnehmende SchülerInnen erhalten ein Arbeitszeugnis, 
das Bewerbungen für ein Praktikum, duales Studium oder Stipendium beigelegt werden kann. 
 
Die Bewertung erfolgt nach folgenden Kriterien: 

- Mit gutem Erfolg teilgenommen: Die SchülerInnen nehmen regelmäßig an den wö-
chentlichen Sitzungen teil und übernehmen Aufgaben des Vorstands und/oder die Lei-
tung eines Teilprojekts. 

- Mit Erfolg teilgenommen: Die SchülerInnen nehmen regelmäßig an den wöchentlichen 
Sitzungen teil und übernehmen kleinere Aufgaben bei der Organisation und Durchfüh-
rung des Geschäftsbetriebs. 

- Teilgenommen: Die SchülerInnen nehmen regelmäßig an den wöchentlichen Sitzun-
gen teil. 


